EXPUNERE DE MOTIVE

1. Descrierea situatiei actuale

Articolul 155 alineatul (1) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile si
completirile, stabileste categoriile de venituri supuse contributiei de asiguriri sociale de sanitate
de 10%.

Prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.115/2023, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr.1139 din 15 decembrie 2023, au fost stabilite unele masuri fiscal-bugetare
in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea §i completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene.

La art. LIII pct.104 din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.115/2023 se prevede
completarea articolului 155 alineatul (1) din Codul fiscal, cu o noua literd, lit.i), cu urmitorul
cuprins:

"i) indemnizatii de asigurdri sociale de sandtate, acordate in baza Ordonangei de urgentd
a Guvernului nr.158/2005, aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea nr.399/2006, cu
modificarile si completdrile ulterioare."

Aceste prevederi au intrat in vigoare la data de 1 ianuarie 2024, potrivit art. LVII din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.115/2023, respectiv in termen de 2 siptiméani de la data
adoptdrii de catre Guvern.

In conformitate cu prevederile art.2 alin.(1) din Ordonanta de urgenti a Guvernului
nr.158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asiguriri sociale de saniitate, cu
modificdrile si completarile ulterioare:

"(1) Concediile medicale §i indemnizatiile de asigurdri sociale de sdndtate, la care au
dreptul asiguratii, in conditiile prezentei ordonante de urgentd, sunt:

a) concedii medicale si indemnizatii pentru incapacitate temporard de muncd, cauzatd de
boli obisnuite sau de accidente in afara muncii;

b) concedii medicale si indemnizatii pentru prevenirea imbolndvirilor si recuperarea
capacitdtii de muncd, exclusiv pentru situatiile rezultate ca urmare a unor accidente de muncd
sau boli profesionale;

¢) concedii medicale si indemnizatii pentru maternitate;

d) concedii medicale §i indemnizatii pentru ingrijirea copilului bolnav;

d') concedii medicale si indemnizatii pentru ingrijirea pacientului cu afectiuni oncologice;

e) concedii medicale si indemnizatii de risc maternal care se acordd persoanelor asigurate
in conditiile prevazute de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 96/2003 privind protectia
maternitdtii la locurile de muncd, aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea nr. 25/2004,
cu modificdrile si completdrile ulterioare.”




in Nota de fundamentare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.115/2023 se
mentioneazi urmitoarele:

»In prezent persoanele fizice care se afld in concedii medicale pentru incapacitate
temporard de muncd, acordate in urma unor accidente de muncd sau a unor boli profesionale,
precum si cele care se afld in concedii medicale acordate potrivit Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr.158/2005, aprobatd cu modificari si completiri prin Legea nr.399/2006, cu
modificarile si completdrile ulterioare, pentru indemnizatiile aferent certificatelor medicale, sunt
exceptate de la plata contributiei de asigurdri sociale de sandtate.”

Se propune includerea in categoria veniturilor supuse contributiei de asigurdri sociale de
sandtate a sumelor reprezentdnd indemnizatii de asigurdri sociale de sdndtate, acordate potrivit
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri
sociale de sandtate, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Madsura are in vedere asigurarea resurselor necesare bugetului general consolidat.”

Prin urmare, incepand cu data de 1 ianuarie 2024, toate indemnizatiile aferente acestor
concedii medicale (inclusiv indemnizatii pentru maternitate, pentru ingrijirea copilului bolnav,
pentru ingrijirea pacientului cu afectiuni oncologice, de risc maternal) devin venituri impozabile
cu cota de 10%, cét reprezintd contributia de asiguriri sociale de sinitate.

Justificari suplimentare, dar si contradictorii, au fost aduse prin declaratiile publice
ale ministrului finantelor si prim-ministrului:

1. Astfel, in data de 10 ianuarie 2024, ministrul finantelor a declarat la "Stirile Zilei"
urmatoarele:

"Am ajuns in situatia in care in concediul medical ai salaviul mult mai mare decdt dacd ai
1 la muncd, pentru ca aveam pdnd la 1 ianuarie concediile medicale scutite de plata CASS.
Cheltuielile pentru concediile medicale au ajuns la cifra record de 6,3 miliarde de lei. Nu vorbim
de cei cu boli cronice. cu boli profesionale, de cei cu indemnizatii de maternitate si paternitate.
Va dau un exemplu. O reorganizare a activitdatii intr-o institutie publica a dus adeseori la concedii
medicale de 2-3 luni. Nu e o situatie normald. Nu putem sta neputinciosi sd ne uitdm cum cresc
aceste costuri."

Cu toate cd ministrul finantelor considerd ca OUG nr.115/2023 nu afecteaza
“indemnizatiile de maternitate §i paternitate”, dat fiind ca nu existd concediu medical de lauzie
pentru tati deorece acesta este legat de nastere consideram ca declaratia a fost bazata pe o confuzie
intre indemnizatia de crestere a copilului si concediul medical si efectul acesteia a fost sd induca
neclaritate si confuzie in interpretarea actului normativ de catre contabili dar si in rdndul mamelor
care, pe buna dreptate, nu au mai stiut pe cine sa creada ca sa se bazeze pe estimarea veniturilor in
luna de dupa nastere sau celelalte zile de concediu medical.

Constatdm cé zilele de concediu medical pentru mamele care au ndscut sau urmeazd si
nasca nu nu sunt exceptate intrucat conform art.155 alin.(1) lit.i) din Codul fiscal, astfel cum a fost

! Declaratiile ministrului finantelor la Stirile Zilei, Digi 24, 10 ianuarie 2024
https://www.digi24.ro/stiri/actualitate/politica/romanii-care-intra-de-anul-acesta-in-concediu-medical-vor-fi-taxati-
suplimentar-cu-10-2643435



https://www.digi24.ro/stiri/actualitate/politica/romanii-care-intra-de-anul-acesta-in-concediu-medical-vor-fi-taxati-

completat prin OUG nr.115/2023, contributia de asiguriri sociale de sanitate de 10% este datorati
pentru toate categoriile de indemnizatii de asiguriri sociale de sinitate acordate in baza OUG
nr.158/2005.

2. Totodata, prim-ministrul a declarat pentru Observator News?, faptul ci: “Am cerut o
analizd foarte clard sd vedem din ce domeniu sunt, sunt din domeniul privat, public, sunt oameni
care au nevoie de concedii medicale, dar e evident cd s-a abuzat de acest fenomen.” si considerim
regretabila lipsa acestei analize EX-ANTE in elaborarea politicii publice. Considerdim ci
introducerea unei noi taxe, contributia la fondul national de sinitate din veniturile de concedii
medicale, incdlcand termenul de 6 luni de predictibiliatate fiscald, si fard o evaluare a impactului
acestei masuri si fard comunicarea transparenti cu cei afectati, afecteazi si direct veniturile celor
bolnavi sau a familiilor cu nou néscuti sau cu copii sub tratament care au nevoie de insotirea
parintilor, cele mai multe astfel de cazuri fiind cele in care copiii sunt diagnosticat cu cancer”

IL. Prin prezenta propunere legislativi se propune abrogarea prevederilor art.155
alin.(1) lit.i) din Codul fiscal, introduse prin LIII pct.104 din OUG nr.115/2023.

Legea nr.227/2015

Modificarea propusi

Art.155. - Categorii de venituri supuse contributiei
| de asiguriri sociale de sinitate

(1) Contribuabilii la sistemul de asigurari sociale de
s@natate, prevazuti la art.153 alin.(1) lit.a)-d), datoreazi,
dupd caz, contributia de asigurdri sociale de sinatate
pentru veniturile din Romania i din afara Romaniei, cu
respectarea legislatiei europene aplicabile in domeniul
securitdtii sociale, precum si a acordurilor privind
sistemele de securitate sociald la care Romania este
parte, pentru care existd obligatia declarérii in Romania,
realizate din urmaitoarele categorii de venituri:

i) indemnizatii de asiguriri sociale de sénitate, acordate
in baza Ordonantei de wurgenti a Guvernului
nr.158/2005, aprobatd cu modificiri si completiri prin
Legea nr.399/2006, cu modificdrile si completirile
ulterioare.

(la 01-01-2024 Alineatul (1), Articolul 155, Sectiunea a
| 2-a, Capitolul I, Titlul V a fost completat de Punctul
104, Articolul Lill, Capitolul Il din ORDONANTA DE
URGENTA nr.115 din 14 decembrie 2023, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr.1139 din 15 decembrie
2023)

Articol unic. - Pe data intrérii in vigoare a prezentei
legi, litera i) a alineatului (1) al articolului 155 din Legea
nr.227/2015 privind Codul fiscal, publicatd in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr.688 din 10
septembrie 2015, cu modificdrile §i completarile
ulterioare, se abroga.

2 Observator News, Antena, 9 ianuarie 2024

https://observatornews.ro/economic/taxati-daca-isi-iau-concediu-medical-ce-salariu-vor-mai-primi-angajatii-care-

iau-3000-de-lei-557701 .html



https://observatomews.ro/economic/taxati-daca-isi-iau-concediu-medical-ce-salariu-vor-mai-Drimi-angaiatii-care-

I1I. Justificarea propunerii legislative:

Consideram necesari eliminarea acestei misuri avind in vedere urmaitoarele
considerente:

1. Asigurarea dreptului la protectia sociald

Articolul 47 din Constitutia Romaniei garanteaza dreptul la protectie sociald. Acest drept
include asigurarea unui nivel de trai decent si accesul la un sistem de securitate sociald, prin textul
criticat fiind afectate, in special, femeile insiircinate si cele au niscut, copii bolnavi, pacientii
cu afectiuni oncologice, femeile aflate in risc maternal. Impunerea contributiilor asupra
concediilor plétite, care sunt parte a securititii sociale intrd in contradictie cu respectarea acestui
drept constitutional.

in conformitate cu prevederile art.47 din Constitutia Romaniei, fiecare cetitean beneficiaza
de garantarea dreptului la protectie sociald, care este destinat si asigure un nivel de trai decent si
accesul neingradit la un sistem de securitate sociald. Acest drept constitutional, recunoscut si
sustinut de legislatia nationald, se traduce intr-o serie de obligatii statutare care vizeazi
promovarea bunistdrii cetdtenilor, asigurdndu-le accesul la servicii sociale esentiale, precum si
protectia impotriva vulnerabilititilor economice si sociale. Prin urmare, impunerea de contributii
suplimentare asupra concediilor, care constituie un element fundamental al sistemului de securitate
sociald, intrd in contradictie cu aceste principii constitutionale. '

Astfel de contributii suplimentare ar putea submina esenta dreptului la securitate sociala,
limitand accesul efectiv al cetétenilor la beneficiile previzute de lege. Aceasta ar putea conduce la
o situatie in care o parte din populatie, in special cea mai putin avantajatd economic, ar fi
dezavantajatd in mod disproportionat, incalcandu-se astfel principiul echitatii si al protectiei
sociale. Mai mult, astfel de mésuri ar putea fi considerate discriminatorii, afectidnd in mod negativ
grupurile vulnerabile si contravenind principiului fundamental al nediscriminarii, consacrat de
Constitutie.

Pe de alta parte, orice modificare a structurii contributiilor de asigurari de sdnitate trebuie
sd fie evaluatd si in lumina art.34 din Constitutie, care garanteazd dreptul la sanitate.
Implementarea unor contributii suplimentare care ar putea restrange accesul la servicii de sanatate
sau ar putea reduce calitatea acestor servicii ar putea fi interpretatd ca o incalcare a acestui drept
fundamental. Tn acest context, este esential ca orice schimbari in sistemul de asigurdri de sinitate
sa fie efectuate cu o consideratie deplina (implicdnd dezbateri reale in societate) fata de drepturile
constitutionale ale cetatenilor, precum si fatd de principiile de baza ale justitiei sociale si ale
- echitatii. '

2. Respectarea principiului echititii fiscale

Conform articolului 56 din Constitutie, "sarcina fiscald trebuie sa fie justd si
proportionald”. O masurd care impune contributii suplimentare pe concediile platite trebuie sa fie
evaluati din perspectiva echititii si proportionalitatii acestei sarcini fiscale.

in contextul aplicirii contributiilor de asigurari de sanitate pe o prestatie din bugetul
asigurdrilor de sanatate, principiul echitétii fiscale, asa cum este enuntat in art.56 din Constitutia
Romaniei, oferd un cadru juridic esential pentru evaluarea legalitatii si justitiei oriciror masuri
fiscale propuse. Acesta impune o obligatie statului de a asigura ca toate taxele si contributiile
impuse cetdtenilor sunt echitabile si proportionale cu capacitatea lor de plata.



Aplicarea principiului echitétii fiscale in cazul contributiilor suplimentare pe concediile
platite din bugetul asigurdrilor de sinitate necesitd o analizd amanuntitd a impactului acestor
contributii asupra diferitelor categorii de beneficiari. Este imperativ ca orice astfel de misuri sa
nu impund o povara disproportionatd asupra celor cu venituri mici sau medii si s nu incalce dreptul
fundamental la protectie sociala si la sinitate, garantat de Constitutie. De asemenea, trebuie luate
in considerare consecintele sociale si economice ale aplicarii acestor contributii, inclusiv posibila
limitare a accesului la servicii de sénatate esentiale pentru anumite grupuri vulnerabile.

In plus, orice astfel de masura trebuie sa fie justificatd prin necesititi concrete si argumente
solide care si demonstreze cd aceasta serveste un interes public legitim, si ci nu existd alte
alternative mai putin restrictive pentru atingerea aceluiasi scop.

Or, impunerea contributiilor asupra concediilor medicale plitite a fost realizata de Guvern
fara o justificare bazata pe o analizi de impact, astfel cum se subliniaza si in avizul negativ al
Consiliului Economic si Social.

De asemenea, Consiliul Economic si Social a subliniat necesitatea implicarii partenerilor
sociali in toate etapele premergdtoare adoptdrii actelor normative de importantd majora, fiind
necesar in acest sens ca decidentii sd asigure un timp suficient pentru analizarea impactului
acestora, in vederea indeplinirii rolului constitutional al Consiliului Economic i Social.

Astfel, este esential ca orice schimbare a structurii fiscale si fie realizatd in conformitate
cu principiile de transparenta si predictibilitate, pentru a asigura increderea cetitenilor in sistemul
fiscal si a evita orice perceptie de arbitrar sau nedreptate.

Introducerea sau modificarea contributiilor de asiguriri de sinitate trebuie si fie atent
evaluatd nu doar din perspectiva conformitatii cu cadrul legal existent, ci si din punct de vedere al
impactului siu social si economic, pentru a asigura ca toate masurile fiscale respecta principiile de
echitate si proportionalitate, esentiale intr-un stat de drept democratic.

3. Interferenta cu drepturile muncii

Concediile platite sunt parte integrantd a drepturilor lucratorilor. Orice impunere de
contributii suplimentare trebuie sa fie analizata in contextul drepturilor muncii si al impactului
asupra lucratorilor, in caz contrar ajungéndu-se la paralelisme legislative.

in contextul aplicirii contributiilor de asigurdri de sinatate pe prestatii din bugetul
asigurdrilor de sdnatate, este esential s se ia in considerare impactul unei astfel de masuri asupra
drepturilor lucrétorilor, in special in ceea ce priveste concediile, care sunt un element fundamental
al acestor drepturi. Conform legislatiei muncii si a normelor internationale la care Roménia este
parte, concediile sunt recunoscute ca un drept esential al lucratorilor, contribuind la mentinerea
sanatatii si a bundstdrii acestora.

Impunerea de contributii suplimentare asupra acestor prestatii ar trebui, prin urmare, sa fie
analizata riguros in contextul drepturilor muncii si al impactului sdu asupra lucratorilor. Aceasta
deoarece 0 asemenea misura ar putea avea consecinte semnificative asupra accesului lucratorilor
la concedii si, implicit, asupra drepturilor lor fundamentale. O astfel de politica fiscalad ar putea
duce la o reducere a accesului la concedii sau la o diminuare a beneficiilor asociate acestora, ceea
ce ar putea fi in contradictie nu doar cu legislatia muncii, dar si cu angajamentele internationale
ale Romaniei.

In concluzie, misurile care afecteaza concediile platite trebuie si fie abordate cu o
intelegere profunda a drepturilor muncii si cu o consideratie atentd asupra impactului social si
economic asupra lucritorilor. Este esential ca astfel de mésuri sé fie aliniate cu angajamentele



internationale ale Romaniei si cu standardele stabilite de Organizatia Internationald a Muncii,
asigurand astfel protectia si respectarea drepturilor lucritorilor in orice politicd de sinitate publici
sau fiscala.

4. Legalitate si transparenti

Orice schimbare in sistemul de asigurdri sociale trebuie s se facd in conformitate cu
procedurile legislative corespunzitoare si si fie transparentd. Modificarea prin O.U.G. (in
contextul in care nu exista nicio urgentd) este susceptibild a fi neconstitutionald, CCR avand o
jurisprudenta constanta in legatura cu acest subiect.

S. Exemplul unui concediu medical cod 01 (boali obignuiti):

Baza de calcul (BZC) se determini astfel:
BZC = total venituri brute din ultimele 6 luni / total zile lucrate in ultimele 6 luni

Concediul medical este acordat pentru intreaga luna ianuarie 2024 si persoana asigurati a
* lucrat 6 luni anterior acorddrii certificatului medical, obtinind urmitoarele venituri:

Perioada Zile lucrate Venit brut :lee a;;izat in lund
DECEMBRIE 2023 18 5.000
NOIEMBRIE 2023 - 21 5.000
OCTOMBRIE 2023 22 5.000
SEPTEMBRIE 2023 21 5.000
AUGUST 2023 ' 22 5.000
IULIE 2023 - 21 5.000

Total . 125 30.000

Media zilnica a indemnizatiei = 30.000 lei /125 = 240 lei
Procentul de plata al concediului medical cu cod de indemnizatie 01 este de 75%.

Indemnizatie bruti obtinuti = (20 zile lucritoare in luna ianuarie 2024) * 240 lei *

75% = 3.600 lei/lund (180 lei/zi).
Cota de contributie de asiguriiri sociale de sanatate este de 10% din indemnizatia bruta

=18 lei / zi * 20 zile = 360 lei/luna.

6. Implicatii sociale si practice

Pe langa evaluarea strict legald, este necesar sa fie luat in considerare impactul social si
practic al unei astfel de masuri, cum este accesul la concedii plitite si efectele asupra persoanelor
in cauzd, fiind afectate, in special, femeile insdrcinate si cele au ndscut, copii bolnavi, pacientii cu
afectiuni oncologice, femeile aflate in risc maternal.



Conform Raportului CNAS privind situatia concediilor medicale acordate si decontate din
bugetul Fondului national unic de asigurdri sociale de sdndtate’ prezentat in sedinta Guvernului
din data de 13 iulie 2023, situatia numarului certificatelor medicale si a numirului de zile plitite
din FNUASS potrivit informatiilor primite prin declaratia D112 -”Declaratia privind obligatiile de
platd a contributiilor sociale, impozitului pe venit i evidenta nominald a persoanelor asigurate",
inclusiv a declaratiilor rectificative, se prezinti astfel:

Numir certificate de concediu. Zile prestatii suportate din
An Tip indemnizatie - | medical inclusiv declaratiile prestafii suportate di
. . FNUASS
rectificative
Incapacitate temporard de - 6.919.424 29.312.772
munci _
Prevenire imbolnavire 581.110 : 2.990.051
2021 Sarcina si lauzie 579.428 , 10.207.523
ingrijire copil bolnav : 207.145 916.247
Risc maternal 138.485 . 2.414.316
total ' : 8.425.592 45.840.909
Incapacitate temporara de - v 7.047.683 | - 26.276.857
munci
Prevenire imbolnavire 419.139 , 1.458.920
Ingrijire copil bolnav 267.009 : 1.108.241
Risc maternal , 121.543 ' 2.117.723
total ‘ 8.390.463 | - 40.394.717
Incap?c1tate temporari de 2745.986 9.835.672
munci
IANU Prevenire imbolnavire 54.290 230.743
ARIE Sarcini si lauzie v 21 1.077 3.460.208
-MAI | Ingrijire copil bolnav , 127.520 504.332
2023 | Risc maternal 44.219 691.777
Ingrijirea pacientului oncologic 909 3.788
total 3.184.001 14.726.520

Dupa cum se poate observa, textul criticat afecteazd o multitudine de persoane indreptitite
sd beneficieze de concediile medicale previzute de OUG nr.158/2005, avand un impact social
considerabil. Or, impozitarea indemnizatiilor de asigurdri sociale de sandtate, acordate in baza
OUG nr.158/2005, introdusd prin art. 155 alin.(1) lit.i) din OUG nr.115/2023, fara o dezbatere
reald si fard o justificare bazatd pe o analizd de impact nu poate fi mentinuti in Codul fiscal, sens
in care propunem abrogarea normei in cauza.

3 Raport privind situatia concediilor medicale acordate si decontate din bugetul Fondului national unic de
asiguriri sociale de sénitate, elaborat de Casa Nationala de Asigurari de Sanatate
https://sgg.gov.ro/1/wp-content/uploads/2023/07/RAPORT-2.pdf



https://sgg.gov.ro/l/vyD-eontent/uploads/2023/07/RAPORT-2.pdf

7. Reactia societiatii civile

- ,,Este o mdsurd profund nedreaptd. Cum poti sd-i iei unui pacient cu cancer, cdnd stii
Joarte bine cdt suferd, 10% din bdanutii dia care oricum nu-i ajung - presedintele Asociatiei
Nationale pentru Protectia Pacientilor, Europa Libera*.

“Avem gravide care lucreazd schimbul 3. Si, in mod normal, ar trebui, medicul de
intreprindere, sd le scuteascd de schimbul 3, da?! Pentru cd poate sd le provoace un avort. Nu le
scuteste! Femeia aia vine... e terminatd. Poti sd ii dai 4 zile de concediu. Asta nu inseamnd cd ai
Sacut abuz.” - medic de familie, Stirile ProTv>.,

- “Noua impozitare a concediilor medicale va strdnge doar niste bani la buget, nicidecum
nu va opri un numdr crescut al acestor concedii medicale.” - consultant resurse umane, Stirile
ProTVvS. : :
“In loc sa sanctioneze abuzul, autoritdile preferd sd mai pund o taxd, cu speranta cd
va strdnge banii necesari pldtii concediilor. Anul trecut, statul nu a pldtit decdt jumdtate din suma
totald, peste 4 miliarde de lei fiind amdnati pentru 2024.” - analist economic DC News’.

- Petitie initiata pe platforma Declic®.

8. Sesizarea Avocatului Poporulul pentru a ataca la CCR suprataxarea concediilor
medicale. :
Pe data de 17 ianuarie 2024, USR a cerut Avocatului Poporului si atace la CCR
suprataxarea concediilor medicale: Este impusa o noud taxa pe boala. - Stire HotNews, 17 ianuarie
 2024°. Pani la data redactrii prezentel propuneri legislative, Avocatul Poporului nu a dat curs
acestei solicitdri.

4 Roménia Liber3, 11 ianuarie 2024
https://romania.europalibera.org/a/explainer-econcedii-medicale-impozitate/32768560.html

> Stirile ProTV, 12 ianuarie 2024 :
https://stirileprotv.ro/stiri/social/statul-va-lua-10-din-indemnizatia-salariatilor-care-sunt-in-concediu-medical-zva-
strange-doar-niste-bani-la-buget.html »

8 Stirile ProTV, 12 ianuarie 2024
 https://stirileprotv.ro/stiri/social/statul-va-lua-10-din-indemnizatia-salariatilor-care-sunt-in-concediu-medical-zva-
strange-doar-niste-bani-la-buget.html

7 DC News, 23 ianuarie 2024
https://www.dcnews.ro/impozitarea-concediilor-medicale-avertismentul-lui-adrian-negrescu-apare-taxa-pe-
boala 946261.html

8 Petitie platforma Declic
https://campaniamea.declic.ro/petitions/anularea-impozitarii-concediilor-medicale

% Solicitare USR citre Avocatul Poporului - stire HotNews, 17 ianuarie 2024 _
https://www.hotnews ro/stiri-politic-26831287-usr-cere-avocatului-poporului-atace-ccr-suprataxarea-concediilor-
medicale-este-impusa-noua-taxa-boala.htm



https://romania.euroDalibera.Org/a/explainer-econcedii-medicale-imDozitate/32768560.html
https://stirileprotv.ro/stiri/social/statul-va-lua-10-din-indemnizatia-salariatilor-care-sunt-in-concediu-medical-2va-
https://stirileprotv.ro/stiri/social/statul-va-lua-10-din-indemnizatia-salariatilor-care-sunt-in-concediu-medical-zva-
http://www.dcnews.ro/impozitarea-concediilor-medicale-avertismentul-lui-adrian-negrescu-apare-taxa-pe-
https://www.hotnews.ro/stiri-politic-26831287-usr-cere-avocatului-poporului-atace-ccr-suprataxarea-concediilor-

*

Fata de cele prezentéte, supunem Parlamentului spre dezbatere si adoptare, propunerea
legislativa pentru abrogarea lit.i) a alin.(1) al art.155 din Legea nr. 227/2015 privind Codul
fiscal.

Initiatori:

Oana-Silvia TOIU - deputat USR
/

Cristian-Gabriel SEIDLER- deputat USR

¢
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Citre Biroul Permanent al Senatului

Subsemnatii, deputati si senatori, conform tabelului anexat, prin prezenta, vd rugim si ne
aprobati solicitarea de a deveni coinitiatori ai Propunerii legislative pentru abrogarea lit.i) a
alin.(1) al art.155 din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal - B40/2024

Cu respect,




PROPUNERE LEGISLATIVA
pentru abrogarea lit.i) a alin.(1) al art.155 din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal
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